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OT4eT 0 NpOBEREHAN
MBAOY «/lercknii cax Ne 45»
2017 roa.

B COOTBETCTBHH C IIYHKTOM 3 gacTu 2 crarbi 29 denepaibHOro 3aKoHa OT 29 niexadpst
2012r. Ne273-®3 «O6 obpasopanmm B Poccmiickoit ®exepanuny, [Ipukasom MuHHCTEPCTBA
o6pazoanus u Hayku Poccuiickoit @eneparmun ot 14 mions 2013 T. Ned62 1. Mocksa «O6
yrBepxennu [opsiika NpoBeeHus caMooOceIoBanus 00pasoBaTebHOM opraHuzanueii» u
Ipukasom Munnctepersa 06pasoBanus 1 Hayku Poccuiickoli dexepamuu o1 10 nexabps 2013
r. Nel324 «OG6 yTBepKIeHHH ToOKasaTeneil IESTETBHOCTH 0Opa3oBaTeILHOH OpraHHM3alluH,
momnexamei  camoobcinenosanmio» B MBJIOY  «[lerckmit cax Ne  45» mpoBeneHO
camo00cIeI0BaHutE.

Ienb caMo06CiIeoBaHms — ObecredeHne JOCTYIHOCTH M OTKPHITOCTH HH(OPMAIHH O
JEATEbHOCTH  OPraHM3allid, OINpeleieHue MO3MTHBHBIX W HETATHBHBIX TCHICHIMA B
06pa3oBaTeIbHOM Ipoliecce, pa3paboTka BAPHAHTOB KOPPEKTHPOBKH HEraTHBHBIX TeH/ICHIM, a
TaKyKe [OArOTOBKA OTYETa O pe3yIbTaTaX caMo00CIeI0BAHHUS.

[Tpouenypa camoobeie[oBanus TPOBOAMIACH 11O CIETYIOIMM dTalaMm:

1. IlnanupoBaHHe W MOArOTOBKA PabOT IO CaMOOOCIENOBAHUIO YUPEKICHHS (mpuxas o

IIPOBE/ICHIH CAMOAHAIN3a, i yTBEPIKIEHHUS COCTaBa Padoei TPyIImbL;

2. Oprauusanys u IpoBeeHHe caMO00C/Ie/IOBAHHS B YIPEKICHHH]

3. OGo6IIeHHE [TOMyYeHHBIX Pe3y/IbTaTOB U Ha HX OCHOBE ()OPMUPOBAHHE OTIETA;

4. Pasmerrnenue otyera Ha opunuamsHoM caiite MBJIOVY «Jlerckuit can Ne  45» B cetn

«/HTepHET» U HALPABJICHHE €r0 Y YpeIUTEIIO.

B mporiecce camoo0cienoBaHUs [POBOAMIACH OLEHKA 06pa3oBaTe/bHOM JEATENBHOCTH,
CHCTeMbI YIPABICHUsS OpraHM3allii, OpraHH3anuu 00pasoBaTeIBHOTO NPOLECCd, KauecTsa
KaJpOBOrO,  yueOHO-METOIUYecKoro,  MH(GOPMAIMOHHOrO — 00ECICUCHHs, — MAaTCpPHaNbHO-
TeXHHYECKOil 6a3bl, (yHKIMOHUPOBAHUS BHYTPEHHEH CHCTEMBI OLICHKH KauecTBa o0pa3oBaHus,
a TaKoKe aHAIN3 [oKa3aTesell esTeIbHOCTH OpraHu3aliH.

I. OG6uwme cBejeHUs 00 OpraHA3aALNH.

IlonHOE HauMMeHOBaHue: MyHHIHTIATEHOE OIOUKETHOE JOMIKOMLHOE 00pasoBaTebHOS
yupesknenne «Jlerckuit cag Ne 45»

Kpatkoe naumenosauue: MBJIOY «JleTckuii caz Ne 45»

Vupemurens  JOY:  amMuHuCTpanus — BalaXHEHCKOTO — MYHHUHIATEHOTO paiiona
Huskeropoackoit 061

3asenyromuit JJOV: Crpenxosa Jlioqvmuna HukoraesHa

Daxtiyeckuit (opumaueckuit) aapec: 606400 Himxeroposckas o6, BanaxHuHCKUH p-H,
p. . [Tepsoe Mas, VJI. Canosas 1.27. Tenedon: (83144) 7-20-56

E-mail: deti_sad45@mail.ru

O¢unuansupi caiit JOVY: http:/1638.maam.ru

Jlara otkperrust: 1972r.

Veras:  3apermctpuposad  16.12.2015 1.,  yTBEpXKIEH T'aBoit  aJIMUHHCTpALUK
BajlaxHUHCKOTO MYHHIHTIATBHOTOr paifoHa Hinkeropoiackoit o651, Jlnuemsus: Ha mnpaso
OCYIIeCTBIIEHHS 00Pa30BaTeNIbHOI JIesTeIbHOCTA Ne 349 o1 02.08.2013

Oprasm3aosHo-TpaBosas (opma: MyHHIHNATEHOE GIO/DKETHOE YIPEKIACHHE




Режим работы ДОУ: пятидневная рабочая неделя с пребыванием воспитанников с 7.00 до 17.30 часов

МБДОУ «Детский сад №45» расположен в двухэтажном кирпичном типовом здании проектной мощностью 126 мест (6 групп), находится в удовлетворительном состоянии, установлены оконные блоки в двух группах, проведен косметический ремонт.  Установлен необходимый режим функционирования МБДОУ «Детский сад № 45» (водоснабжение, отопление, освещение и т.д.) в соответствии с требованиями СаНПиН и Госпожнадзора.

МБДОУ «Детский сад № 45»  находится в районном поселке Первое Мая, ДОУ активно использует возможности других социальных институтов детства (библиотека, клуб, здравпункт, школа №17 ). 

Имеется договор с МБОУ «СОШ № 17», обеспечивающий преемственность и непрерывность в реализации целей и задач воспитания и обучения детей.

Рассматривая конкурентные преимущества образовательного учреждения, нужно отметить удаление ДОУ от районного центра, поэтому в детский сад приходят дети из р.п. Первое Мая, п. Лукино, п. Малое Козино. Авторитет у учреждения в р.п. Первое Мая хороший, семьи, дети которых, посещали наш детский сад, приводят вторых и последующих детей к нам. Результаты образовательного процесса положительные, выпускники нашего детского сада осваивают основную образовательную  программу.
Приём детей в МБДОУ осуществляется на основании заявления в установленной форме одного из родителей (законных представителей), с предоставлением следующих документов: свидетельство о рождении ребёнка, медицинская карта, документы или их копии, подтверждающие право на внеочередное, первоочередное или преимущественное зачисление ребёнка в образовательное учреждение. При приёме заявления предъявляются документы заявителей (законных представителей), удостоверяющие их личность, для установления факта родственных отношений и полномочий законного представителя несовершеннолетних граждан. При приёме ребёнка в ДОУ заключается договор в двухстороннем порядке между МБДОУ «Детский сад № 45» и родителем (законным представителем) воспитанника, включающий в себя взаимные права и обязанности, ответственность сторон, возникающие в процессе обучения, воспитания и развития, а так же присмотра и ухода, время пребывания воспитанника в ДОУ.

При приёме ребёнка в дошкольное учреждение с родителями проводится работа по ознакомлению с основными документами, регламентирующими деятельность ДОУ: Уставом, Лицензией, основной общеобразовательной программой МБДОУ «Детский сад № 45».

Зачисление воспитанников происходит путём подготовки и утверждения приказа о приёме в образовательное учреждение. Приём заявления от родителей (законных представителей ребёнка) и постановки на учёт детей нуждающихся в предоставлении услуги осуществляется в течение всего календарного года.

В  2017 году функционировало 6 групп.

Структура групп ДОУ: 

· группа раннего возраста (с 2 до 3 лет) – 2
· вторая младшая - группа (с 3 до 4 лет) –1 

· Средняя - (с 4 до 5 лет);-1

· Старшая - (с 5  до 6 лет). -1

· Подготовительная гр (с 6 до 7 лет). - 1

Система управления организацией.
       Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом  «Об образовании в Российской Федерации» на основе принципов единоначалия и самоуправления. Руководство деятельностью МБДОУ осуществляется заведующим МБДОУ, который назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским садом  и несет ответственность за деятельность учреждения.

В ДОУ ведется электронный документооборот:

функционирует электронная почта, в управлении ДОУ используются сертифицированные программы: «1С Питание», «Электронная система образования», «АИС комплектование». Внедряется «1С Предприятие», 

Формами самоуправления детским садом  являются:
- Общее собрание;
- Педагогический совет;
- Совет родителей.
Общее собрание  осуществляет полномочия трудового коллектива ,  обсуждает проект коллективного договора,  рассматривает и обсуждает программу развития МБДОУ,  рассматривает и обсуждает проект годового плана работы МБДОУ, обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в МБДОУ и мероприятия по ее укреплению,  рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, охраны труда воспитанников в МБДОУ, рассматривает и принимает Устав МБДОУ, обсуждает дополнения, и изменения, вносимые в Устав МБДОУ.

Педагогический совет осуществляет управление педагогической деятельностью МБДОУ определяет направления образовательной деятельности МБДОУ,  отбирает и утверждает общеобразовательные и коррекционные программы для использования в МБДОУ, рассматривает проект годового плана работы МБДОУ, заслушивает отчеты заведующего о создании условий для реализации образовательных программ в МБДОУ,  обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования образовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров, организует выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта среди педагогических работников МБДОУ.

Совет родителей выполняет следующие функции,  содействует организации совместных мероприятий в МБДОУ,  оказывает посильную помощь МБДОУ в укреплении материально-технической базы, благоустройстве его помещений, детских площадок и территории.

Таким образом, в ДОУ реализуется  возможность  участия  в  управлении   детским  садом  всех  участников  образовательного  процесса.  Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических направлений.  В дошкольном учреждении создается банк данных управленческой и методической работы.

Взаимодействие с родителями воспитанников
Взаимодействие с родителями коллектив МБДОУ  строит на принципе сотрудничества. 
При этом решаются приоритетные задачи:

· повышение педагогической культуры родителей;

· приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

· изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

  Для решения этих задач используются различные формы работы:

· групповые родительские собрания, консультации;

· проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

· анкетирование;

· наглядная информация;

· показ занятий для родителей;

· выставки совместных работ;

· посещение открытых мероприятий и участие в них;

· участие родителей в конкурсах разного уровня;

· заключение договоров с родителями вновь поступивших детей

 Структура и система управления соответствует специфике деятельности детского сада.

Образовательная деятельность.

Содержание образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении определяется основной образовательной программой МБДОУ «Детский сад № 45», разработанной, принятой и реализуемой в соответствии с Федеральным государственным стандартом дошкольного образования, на основе примерной общеобразовательной программы – «От рождения до школы. Примерная общеобразовательная программа дошкольного образования» / Под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой, которая обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 1,5 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям ‑ физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому. Программа обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе.
Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  «Детский сад № 45» осуществляет свою деятельность в соответствии с следующими нормативно-правовыми и локальными документами.
· Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ;

· Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН  2.4.1.3049-13;

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 30 августа 2013 г. N 1014 г. Москва "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования"
· Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации (Департамент государственной политики в сфере общего образования)
· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. N 462 г. Москва "Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией"
· Приказом Минобрнауки России от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462» 
· Уставом МБДОУ, а так же следующими нормативно-правовыми и локальными документами;

· Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации»;

· Конвенцией ООН о правах ребёнка.

Детский сад в 2017году посещало 135 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет.
Количество групп - 6. 
 
	2 - я группа раннего возраста

Биликина Л.В.
	2 – я группа раннего возраста

Шургалина Н.А.
	Младшая шгруппа

Гаврилова В.М.
	Средняя группа 

Швецова О.П.
	Старшая группа

Фомина Н.В.
	Подготовительная группа

Каткова Я.Н.

	15 детей
	20 детей
	23 ребенка
	25 ребенка
	24 ребенка
	28 детей


Дошкольное учреждение укомплектовано детьми на 100% что соответствует нормативам наполняемости групп .
Воспитательная работа

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2017 году проводился анализ состава семей воспитанников.

Характеристика семей по составу
Социальный паспорт МБДОУ «Детский сад №45» на начало 2017 - 2018 учебного года.

Всего семей_____135_________

Всего родителей____253________

№1–семей 18/родит.–36; №2–семей 17/родит.–32; №3–семей 23/родит.–43; №4–семей 24/родит.–46; №5–семей 23/родит.–45; №6–семей 27/родит.–51;

Дети находящиеся на опеке (человек, %)_____1_____

Возрастной состав родителей:

От 18 до 20 лет – 0%

20-30 лет – 94 чел. (37,1%)

более 30 лет – 159 чел (62,9%)

Распределение родителей по образовательному уровню:

с высшим  образованием – 81 (32%)

со средне – специальным – 118 (46,6%)

со средним образованием – 48 (20%)

основное - 9кл. – 4 (1,4%)

Распределение по социальному уровню:

Рабочие – 115 (46%)

Служащие – 73 (34%)

Учащиеся - 0

Предприниматели – 10 (4%)

Безработные – 35 (16%)
В 2017 году на опеке состоял 1 ребенок. Эта семья посещалась 2 раза в год (октябрь, март). При проверке условий жизни опекаемого ребенка было выявлено, что ребенок проживает в хороших социально –бытовых условиях, с комфортным психологическим климатом в семье.
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад.

 Всего семей_____135_________

Всего родителей____253________

№1–семей 18/родит.–36; №2–семей 17/родит.–32; №3–семей 23/родит.–43; №4–семей 24/родит.–46; №5–семей 23/родит.–45; №6–семей 27/родит.–51;

Дети находящиеся на опеке (человек, %)_____1_____

	
	Ф.И. ребенка
	Возрастной состав родителей
	Распределение по образовательному уровню
	Распределение по социальному уровню
	Жилищные условия
	Адрес и телефон,

Ф.и.О. мамы и  папы
	Полная (неполная) семья, кол-во детей в семье

	
	
	От 18 до 20 лет (%)
	20-30 лет (%)
	более 30 лет (%)
	с высшим  образованием(%)
	со средне – специальным (%)
	со средним образованием(%)
	Основное - 9кл. (%)
	образования нет (%)
	Рабочие(%)
	Служащие(%)
	Учащиеся(%)
	Предприниматели (%)
	Безработные(%)
	проживают в квартире (%)
	в частном доме (%)
	арендуют жилье (%)
	
	

	1
	2 группа ранн.возр.

«Карапузики»

Шургалина Н.А
	-
	17
	19
	15
	18
	3
	-
	-
	14
	15
	-
	2
	5
	10
	8
	-
	-
	-

	2
	2 группа ранн.возр.

«Непоседы»

Биликина Л.В.
	-
	8
	27
	12
	15
	5
	-
	-
	20
	2
	-
	3
	7
	8
	8
	1
	-
	-

	3
	Младш.группа

«Звёздочки»

Гаврилова В.М.
	-
	20
	23
	13
	19
	10
	1
	-
	19
	1
	-
	2
	1
	17
	5
	1
	-
	1

	4
	Средняя гр.

«Почемучки»

Швецова О.П
	-
	21
	25
	14
	22
	8
	-
	2
	17
	15
	-
	-
	14
	15
	6
	3
	-
	-

	5
	Старшая гр.

«Лучики»

Фомина Н.В.
	-
	21
	24
	11
	19
	14
	1
	-
	29
	9
	-
	2
	5
	18
	6
	1
	1
	-

	6
	Подготов.гр.

«Фантазёры»

Каткова Я.Н.
	-
	10
	41
	16
	25
	8
	2
	-
	16
	31
	-
	1
	3
	17
	10
	2
	-
	1

	
	ВСЕГО


	-
	94
	159
	81
	118
	48
	4
	2
	115
	73
	-
	10
	35
	85
	43
	8
	1
	1


Возрастной состав родителей:

От 18 до 20 лет – 0%

20-30 лет – 94 чел. (37,1%)

более 30 лет – 159 чел (62,9%)

Распределение родителей по образовательному уровню:

с высшим  образованием – 81 (32%)

со средне – специальным – 118 (46,6%)

со средним образованием – 48 (20%)

основное - 9кл. – 4 (1,4%)

Распределение по социальному уровню:

Рабочие – 115 (46%)

Служащие – 73 (34%)

Учащиеся - 0

Предприниматели – 10 (4%)

Безработные – 35 (16%)
Внутренняя система оценки качества образования.
В Детском саду утверждено положение о системе внутреннего мониторинга качества образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2017 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:

− диагностические занятия  (по каждому разделу программы);

− диагностические срезы;

− наблюдения, беседы, итоговые занятия;

- продукты детской деятельности.

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2017 года выглядят следующим образом:
Сводная таблица результатов педагогической диагностики дневников индивидуального сопровождения воспитанников возрастных групп МБДОУ «Детский сад № 45» на конец 2017:

	Образовательные области
	ПРЗП

Кол-во детей /%
	ПЗРЧ

Кол-во детей /%
	ПЗНР

Кол-во детей /%

	1.Социально-коммуникативное развитие
	30 (22%)
	80 (60%)
	23 (18%)



	2.Познавательное развитие
	34 (26%)
	66 (50%)
	33 (24%)

	3.Речевое развитие
	29 (22%)
	64 (48%)
	40 (30%)

	4.Художественно–эстетическое развитие
	23 (17%)


	67 (51%)
	43 (32%)

	5.Физическое развитие
	41 (31%)


	77 (58%)
	15 (11%)

	ВСЕГО по МБДОУ

(Общее кол-во детей/5областей = среднее кол-во детей)
	157 (31)
	354 (71)
	154 (31)

	Средний % по МБДОУ

(Среднее кол-во детей * 100/ общее кол-во диагностируемых детей )
	23%
	54%
	23%


Таким образом, результаты мониторинга освоения программного материала детьми всех возрастных групп на начало 2017- 2018 учебного года показали в основном средний уровень Наиболее высокие результаты у детей средней группы (Швецова О.П.) и детей старшей группы (Фомина Н.В.) 
Наиболее низкие результаты в группах раннего возраста (Биликина Л.В., Шургалина Н.А.) и у детей подготовительной группы (Каткова Я.Н.)

Анализ качества освоения программного материала воспитанниками по образовательным областям позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок на начало учебного года: педагогическая задача решена полностью по таким образовательным областям, как:

1.
«Физическое развитие» - 31% 

2.
«Познавательное развитие» - 26%

3.
«Социально-коммуникативное развитие» - 22%

4.
«Речевое развитие» - 22%

5.
«Художественно-эстетическое развитие» - 17%.
Состояние здоровья воспитанников.

В работе ДОУ большое внимание уделяется  охране и укреплению здоровья детей. 

В ДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье.

 Для всех возрастных групп разработан режим дня с учётом возрастных особенностей детей и специфики сезона (на тёплый и холодный период года).
Распределение детей по группам здоровья

Сравнительная таблица по группам здоровья:
	Группа здоровья
	2017 год

	1 группа
	                    осн - 110

	2 группа
	                    осн - 20

	3 группа
	                    осн - 3

	4 группа
	                    спец - 2


          Доля заболеваемости детей:

	год
	ясли
	сад

	2015
	10,37%
	18.7%

	2016
	16,2%
	9,85%

	2017 
	8,25%
	13,4%


В этом году пропуски по болезни составили 18 дня в году на одного воспитанника, что чуть ниже (26) прошлого года. Число случаев заболевания на одного ребенка за год составило 2,3 случая. Но увеличилась продолжительность болезни. 

Результаты диагностики уровня   физического развития детей выявили положительную  динамику.

Однако, уровень заболеваемости за последний год хоть и  ниже предыдущего, но продолжает оставаться высоким, что требует  усиления работы по здоровьесбережению.  Поиска новых технологий здоровьесбережения. 

Здоровьесберегающая направленность воспитательно-образовательного процесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет общую направленность процессов реализации и освоения Программы ДОУ. Одно из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы нашего ДОУ - это создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения и потребности к физическим упражнениям и здоровому образу жизни.

Медицинской сестрой ДОУ ведется учет и анализ общей заболеваемости воспитанников, анализ простудных заболеваний.

МБДОУ курирует врач-педиатр мед. пункта р.п. 1 Мая, которая осуществляет лечебно-профилактическую помощь детям, даёт рекомендации родителям по укреплению здоровья детей и предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводит совместную работу с педагогическим коллективом по реабилитации детей в условиях детского сада

Проводятся профилактические мероприятия:

Медсестрой  ДОУ:
· осмотр детей во время утреннего приема;

· антропометрические замеры; 

· анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год;

· ежемесячное подведение итогов посещаемости детей;

· контроль качества питания в ДОУ.

Профилактические мероприятия: 

- витаминотерапия,

- полоскание горла водой комнатной температуры перед сном,

- в зимний период - фитонциды, 

с-витаминизация третьего блюда, 

 кварцевание (холодный период);

 Ежегодно проводятся углубленные осмотры детей врачами-специалистами. 
  Для успешной реализации  оздоровительных задач в работе с детьми, в ДОУ в этом году были добавлены к уже имеющимся  и успешно использовались здоровьесберегающие технологии: сказкотерапия и воздействия музыкой при укладывании и подъеме 

детей.
Для детей  впервые посещающих ДОУ разработан специальный адаптационный режим. Ведутся карты адаптации на каждого ребенка.

В этом году детей сложно адаптирующихся не было.

В 2017 году не было ни одного случая травматизма с воспитанниками ДОУ.
Взаимодействие с родителями воспитанников
Взаимодействие с родителями коллектив МБДОУ  строит на принципе сотрудничества. 
При этом решаются приоритетные задачи:

· повышение педагогической культуры родителей;

· приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

· изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

  Для решения этих задач используются различные формы работы:

· групповые родительские собрания, консультации;

· проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

· анкетирование;

· наглядная информация;

· показ занятий для родителей;

· выставки совместных работ;

· посещение открытых мероприятий и участие в них;

· заключение договоров с родителями вновь поступивших детей

В сентябре 2017 года проводилось анкетирование 130 родителей, получены следующие результаты: все родители удовлетворены качеством оказываемой муниципальной услуги. Но вопросы питания продолжают вызывать озабоченность родителей. Несмотря на достаточно хорошее материально- техническое оснащение ДОУ, есть 4 родителя частично удовлетворенные оснащением. Так же есть частичная удовлетворенность родителей в вопросах оказания консультативной помощи, условий для сохранения и укрепления здоровья детей и качества образования. Это говорит о том, что необходимо уделить  особое внимание на родительских собраниях этим вопросам. Подробно рассказать о приобретениях всех новинок и их применении в детском саду, консультативной помощи со стороны педагогов.

Выявлялись образовательные запросы родителей. 18 родителей написали о необходимости введения в ДОУ ставки логопеда. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.

V. Оценка кадрового обеспечения

На сегодняшний день в учреждении трудятся 10 педагогических работников. 
Укомплектованность на 91%

Заведующая МБДОУ – 1

Музыкальный руководитель – 1

Воспитатели - 9
                      Образовательный и квалификационный уровень педагогов
От того, насколько педагогам удается повлиять на отношение детей к образованию, своевременно оказать необходимую помощь, зависит успех их в присвоении образованности. Поэтому большое внимание в этом учебном году было уделено вопросам по совершенствованию системы повышения квалификации педагогических кадров. На протяжении последних трех лет наблюдается динамика повышения образовательного уровня педагогических кадров.

· с высшим педагогическим - 6 человека (60%)

· со средним педагогическим - 4 человека (40%) 

                     Динамика уровня специальной образованности педагогов
Основной состав: в детском саду работают все педагоги имеют направление деятельности дошкольное воспитание.
Распределение педагогов по стажу работы
	Стаж работы
	Количество человек ( %)



	
	2017

	До 3лет
	4 - 40%

	До 5 лет
	2 - 20%

	От 10 до 15 лет
	0

	Свыше 20 лет
	4 - 40%

	
	


     Из 10  педагогов 2  прошли аттестацию на первую категорию в 2017 году. Другие 3 имеют стаж работы в нашем ДОУ данной должности менее 2 лет, поэтому пока не подлежат аттестации. У одного воспитателя имеется высшая категория, у 2 имеется  квалификационная категория, 2 воспитателя с соответствием с занимаемой должностью.
	№
	ФИО
	Должность
	Образование
	Категория

	1
	Парюшкина Г. Х.
	Музыкальный руководитель
	Среднее специальное
	1 категория

	2
	Фомина Н. В.
	воспитатель
	Высшее
	Высшая категория

	3
	Перебилло К. Ф.
	воспитатель
	Среднее специальное
	Соответствие занимаемой должности

	4
	Гурина С. Н.
	воспитатель
	Среднее образование/ одногодичные курсы мед. сестры
	Соответствие занимаемой должности

	5
	Каткова Я. Н.
	воспитатель
	Высшее
	1 категория

	6
	Швецова О. П.
	воспитатель
	Высшее
	1 категория

	7
	Биликина Л. В.
	воспитатель
	Высшее
	-

	8
	Гаврилова В. М.
	воспитатель
	Высшее
	1 категория

	9
	Ежкова А. В.
	воспитатель
	Высшее
	-

	10
	Шургалина Н. А.
	воспитатель
	Студентка 3 курса педагогического техникума
	-


Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разнообразные методические формы работы с кадрами: 
- педсоветы, 
- теоретические и практические семинары, 
- деловые игры, 
- дискуссии, 
- выставки, 
- круглые столы, 
- смотры-конкурсы, 
- творческие отчеты, круглые столы, 
Накопленный материал собирается и формируется в творческие папки.

Работа с кадрами в 2017 учебном году была направлена на изучение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам.
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.

В 2017 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия:

− серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о…», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»;

− картины для рассматривания, плакаты;

− комплексы для оформления родительских уголков;

− рабочие тетради для обучающихся.

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием.

Информационное обеспечение Детского сада включает:
- интерактивные доски

- ноутбуки

- проекторы
В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.

Материально-техническое обеспечение ДОУ.
     В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация. Сантехническое оборудование в 2018 году запланировано на переустановку на новое. В двух групповых  комнатах  спальные комнаты  отделены друг от друга. Остальные четыре групповые комнаты не оснащены спальными комнатами.
В детском саду имеются:

· групповые помещения – 6

· спальни ясельные - 2

· кабинет заведующего - 1

· методический кабинет - 1

· музыкально-физкультурный зал-1

· пищеблок - 1 

· прачечная - 1

· медицинский блок, состоящий из изолятора, процедурного кабинета и медицинского кабинета.
· Кабинет кастелянши – 1

· Кабинет завхоза - 1
  Все кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием,  современными информационными  стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов.

  Детский сад оснащен  3 персональными компьютерами, 5 проекторами и 4 экранами, один из которых установлены на младшей группе, 6 ноутбуками на каждой группе, у музыкального руководителя и старшего воспитателя, установлены интерактивные доски на среднюю, подготовительную группу, приобретены песочные планшеты, метеостанция.

   В детском саду имеются фотоаппараты на каждой группе, которые используется для съемки занятий, мероприятий, утренников. Отснятые материалы эпизодически используются в воспитательной работе и выкладываются на сайт ДОУ на страничку календарь событий и информация для родителей.

Участки детского сада пополнились оборудование для организации образовательной деятельности на прогулке: 4 домика, умное дерево, мишень, лабиринт, карета, спортивные ворота.
  Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей,  предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. 

 В этом учебном году пополнен фонд игрушек  для воспитанников в группе, закуплены интерактивные плакаты, планшеты, звуковые книги.

 В течение учебного года в методическом кабинете организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по запросам педагогов,  постоянно оформлялись стенды информации.  Для обеспечения педагогического процесса была приобретена методическая и познавательная литература, игры и пособия, осуществлена подписка на периодические издания, электронные образовательные ресурсы «Электронная система «Образование» . На территории  детского сада разбиты клумбы и цветники, огород, зона леса и сада.

Вывод: Материально-техническая база ДОУ в удовлетворительном состоянии. Групповые и остальные посмещения ДОУ оснащенны всем необходимым.  соответствует всем нормативным  требованиям. Предметно-пространственная среда соответствует ФГОС  на 80% и способствует всестороннему развитию дошкольников.
Результаты  анализа показателей деятельности.

Данные по состоянию на 31.12.2017г.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования

в том числе обучающиеся:
	человек
	135

	в режиме полного дня (10,5 часов)
	
	135

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	0

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	35

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	100

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 
	человек (процент)
	

	10,5-часового пребывания
	
	135 (100%)

	12–14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек (процент)
	2 (1,5%)

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	0 (0%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	2 (1,5%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	18

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	10

	с высшим образованием
	
	6

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	5

	средним профессиональным образованием
	
	4

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	3

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек (процент)
	5 (50%)

	с высшей
	
	1 (10%)

	первой
	
	4 (40%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек (процент)
	

	до 5 лет
	
	4 (40%)

	больше 30 лет
	
	4 (40%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	до 30 лет
	
	1 (10%)

	от 55 лет
	
	3 (30%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	5 (50%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	5 (50%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/человек
	1/13,5

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	да

	инструктора по физической культуре
	
	нет

	учителя-логопеда
	
	нет

	логопеда
	
	нет

	учителя-дефектолога
	
	нет

	педагога-психолога
	
	нет

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	614

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	75

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	нет

	музыкального зала
	
	да

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	да


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации. В сравнении с предыдущим отчетным периодом уровень квалификации педагогов повысился. Четыре педагога имеют первую категорию, один  - высшую. Педагоги с легкостью используют электронные образовательные ресурсы в образовательном процессе, улучшилась материальная база ДОУ. Гораздо активнее участвовали в конкурсах различного уровня, занимали призовые места.
Однако имеются проблемы в работе коллектива:

- высокая заболеваемость детей;

- вовлечение родителей в жизнь ДОУ;

- расширение дополнительных услуг образования в ДОУ;

- повышение квалификации педагогов.
- повышение уровня освоения ООП МБДОУ детьми.
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